
研修担当者必見！

英会話研修で社員の英語力が

向上しない理由とその対策とは

株式会社プログリット
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英会話レッスンや集合研修に潜む落とし穴 1.企業における英会話研修の取り組み事例01

社員の英語力向上のために、以下のような施策が実施されている。しかし研修を行っていく中で、時間の確保や、社員の

モチベーションの維持や向上などの課題が挙げられることも少なくない。

Ø 研修時間の確保
Ø 研修を受ける社員のモチベーションの維持・向上

課題

講師派遣による

社内研修
Eラーニング 通信教育

海外への

研修派遣
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英会話レッスンや集合研修に潜む落とし穴 2.自習時間の確保や維持ができない01

ビジネスレベルとされる、B1までにレベルアップするために

は、通常の英語学習で、約550時間の学習時間が必要。

例えば、目標期間を6ヶ月とした場合、1日約3時間の学習

時間が必要となる。

ビジネスレベルの英語力を身につけるには、週に数時間の学習では不足するため、ある程度の時間確保が必要となるが、

働きながら自習時間を確保したり、継続的に実施するためのモチベーション維持が難しい。

Ø 週に数時間の英会話研修のみでは不足。

Ø 多忙な社会人にとって時間の確保は困難。

Ø 自習のモチベーション、時間の設定などは

個人の裁量による。

課題

英検
CEFR

国際基準

Versant
Speaking

TEST 

準１級 B2 58-68

２級 B1 47-57

準2級 A2 36-46

３級 A1 26-35

（出所）ブリティッシュ・カウンシル、ケンブリッジ大学英語検定機構

450時間

約550時間

300時間

英語力（スコア）向上に必要な学習時間
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Cohort Based Courses 

必要な英語力を身につけるためのヒント 1.学習意欲を高めるCBCs02

「コホートベース」の学習とは、個人が参加するグループが一緒に教育プログラムを通じて進める共同学習スタイルのこと。

eラーニングやMOOCs(Massively Open Online Courses）と呼ばれる講座と比較される形で、注目を集めている。

期間や人数を定め、ワークショップやプロジェクトの共同実践を通じて学習をする仕組み。

üプロジェクトベースの学習により能動的に学べる

ü仲間同士でのフィードバックにより、相互に成長を促進

ü講師からのサポートもある

üコース完了率が高く学習が身につきやすい

仲間と共に学習を進めることで、モチベーションの維持が可能
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必要な英語力を身につけるためのヒント 2. 「自習」時間を確保するために必要なコーチング02

こういったスケジュールを自身で作成するのは困難なため、コーチングが必要。

自習時間を確保するためには、スケジューリングが重要となるが、自身で作成するのが苦手な人も少なくない。

自習時間確保のために、スケジューリングについてのコーチングが必要である。

スケジューリング

1日あたり何時間の学習時間を

確保できるのかを確認する。

確保できる自習時間

自分の1日のスケジュールを

確認する。

自身の時間の棚卸し

確保できる時間から550時間を

達成できる期間の設定。

目標期間の設定



6

必要な英語力を身につけるためのヒント 2. 「自習」時間を確保するために必要なコーチング02

以下は、1日3時間以上の学習時間が確保される場合のスケジュール例である。

学習前のスケジュール 学習中のスケジュール案

起床

起床 シャドーイング（60分）

通勤 通勤中に単語学習（30分）

仕事 仕事

ランチ ランチ後に多読（30分）

仕事 仕事

帰宅 帰宅中に口頭英作文（30分）

食事・入浴 食事・入浴

TV 英会話・口頭英作文（60分）

スマホ 就寝

就寝

6：00

7：00

9：00

8：00

12：00

13：00

19：00

20：00

21：00

22：00

23：00

24：00

起床時間をずらしたり、通勤時間などを上手く

利用したりして、時間をスケジューリングする。

コーチング
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プログリットのご紹介 1. サービス概要

プログリットは、従来の英語学習の課題を解決し短期で成果を出すための英語コーチングサービス。

03

第二言語習得論に基づいた学習プロ

グラムを個々人のレベル・課題に合わ

せて作成

最も効率の良い

学習プログラム

学習相談や音声添削も即時に行い、

どんな不安も解消

チャットで毎日

コンサルタントとやり取り

トレーニング方法の伝授からタイムマ

ネジメントまで、生活スタイルまで踏み

込んだコーチングを実施

週に一度の

コーチングセッション

取り組む予定の学習と既に取り組んだ

学習を見える化することにより、学習

習慣が身に付く

徹底した分刻みの

スケジュール管理

採用率0.85％を通過した優秀なコンサ

ルタントによる徹底的なサポート

専属のコンサルタントが

徹底的に伴走

短期集中により長々と学習することに

よる挫折防止

３ヶ月の短期集中

コーチングプログラム
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プログリットのご紹介 2. サービスの強み

第二言語習得論に基づいたカリキュラムと専属のコンサルタントによるマンツーマンのサポートにより、

短期間で圧倒的に英語力を伸ばすことが可能になる。

03

やりがちな英語学習 プログリットの英語学習

1日2～3時間の学習をすれば、

3か月でも英語力はアップする

0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

英語力

ケ
月

プログリット独自のサポートにより

多忙な人でも実現可能！

0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

週1回のレッスンや
1日30分程度のアプリ学習

で
英語力を上げたい！

手軽なため、

とりあえずやってみ
る

英語力が伸びず挫折

英語力

ケ
月
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プログリットのご紹介 3. 導入事例03

製造

IT

医療・
製薬

金融

サービス・
その他


